Allegato "B" all'atto n. 26682/12296 di repertorio——-—--—-———----—
——————————————————————————— STATUTO —====—=——————m—————m—m o

1.1 E' costituita a tempo indeterminato per volonta di Centro
Studi ErasForum, dott. Roberto RAMUSCELLO, avv. Bianca FIO-
RENZANO, signori Rocco BRONTE e Davide ROCCARO una Fondazione

denominata--—-—-—-———-—-——-—- -

in breve "FONDAZIONE S.I.A. ETS" (di seguito la "Fondazione").
1.2 La Fondazione nella denominazione e in qualsivoglia segno

distintivo o comunicazione utilizzera la locuzione ETS.—-—-————-

2.1 La Fondazione ha sede legale in Milano.---—--—-—-—-—-—-—-————————
La variazione dell'indirizzo all'interno del medesimo Comune e
deliberata dal Consiglio di Amministrazione con le maggioranze
di cuil all'articolo 9 del presente Statuto. Nei trenta giorni
successivi, 11 verbale relativo al trasferimento di indirizzo
dovra essere depositato presso 1'Autorita competente ai sensi
dell'art. 48 del D. Lgs. 117/2017.===——=——————————————————————
2.2 Delegazioni, uffici e sedi operative potranno essere co-
stituiti, sia in Italia che all'estero, per svolgere, in via
accessoria e strumentale rispetto alle finalita della Fonda-
zione, attivita di promozione nonché di sviluppo ed incremento
della rete di relazioni nazionali ed internazionali di sup-
porto alla Fondazione stessa.-—=—=——————————————————————————————

La Fondazione operera sia in Italia che in altro Paese Euro-

3.1 La Fondazione, che non ha fini di lucro, persegue esclu-
sivamente finalita civiche, solidaristiche e di utilita so-
ciale mediante lo svolgimento in via principale di attivita di
interesse generale.———————————m
In particolare la Fondazione ha lo scopo di favorire la dif-
fusione e l'applicazione delle migliori evidenze scientifiche
al fine di migliorare la salute delle persone e di contribuire
allo sviluppo e alla sostenibilita del servizio sanitario
nazionale.——————————————mm
3.2 La Fondazione 1intende perseguire le suddette finalita
mediante 1lo svolgimento delle seguenti attivita di interesse

generale riconducibili ai settori di cui all'articolo 5, del

- educazione, 1istruzione e formazione professionale, nonché
attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa
(lett. d)) ;===
- formazione universitaria e post-universitaria (lett. g));---

- ricerca scientifica di particolare interesse sociale (lett.



- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche
o ricreative di interesse sociale, incluse attivita editoriali
e di promozione e diffusione della cultura (lett. 1i));--------
- attivita di beneficenza, erogazione di denaro, beni o ser-
vizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di in-
teresse generale (lett. u));-————————"""———""————————————————
- promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e
politici, mnonché dei diritti degli utenti delle attivita di
interesse generale (lett. w)).—-————————————mmmm—mm———
3.3 La Fondazione persegue le proprie finalita mediante lo

svolgimento di attivita di interesse generale aventi ad og-

a) ricerca scientifica di particolare interesse sociale avente

ad oggetto tematiche attinenti alle linee di azione della

b) educazione, istruzione, formazione professionale, univer-
sitaria e post-universitaria, 1n particolare attraverso la
progettazione e realizzazione di attivita di educazione con-
tinua in medicina (ECM), conferenze, convention, seminari,
meeting, anche a distanza, prodotti editoriali e digitali;----
c) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e
politici, nonché dei diritti degli utenti delle attivita di
interesse generale attraverso attivita di divulgazione, sen-

sibilizzazione pubblica delle persone dei cittadini e advocacy

d) organizzazione e gestione di attivita culturali di inte-
resse sociale finalizzate a promuovere l'alfabetizzazione

scientifica, la tutela della salute delle persone, lo sviluppo

e) attivita e iniziative a sostegno di persone svantaggiate,
finalizzate alla tutela della salute e all'equita di accesso
ai servizi sanitari.--——--—---"-"-""""-""-"""""""""
3.4 Nello svolgimento delle attivita di interesse generale la
Fondazione opera attenendosi alle seguenti linee di azione:---
a) diffondere la consapevolezza sull'importanza dello sviluppo
di un servizio sanitario nazionale frutto della collaborazione
tra pubblico e privato al fine di tutelare e garantire la
salute anche alle future generazioni, tenuto conto che la

sanita e una grande leva fondamentale per lo sviluppo econo-

b) interagire con gli organi politico-istituzionali al fine di
garantire a tutte le persone 1l diritto alla tutela della
salute, ridurre iniquita e diseguaglianze, e ottenere il
massimo ritorno di salute dalle risorse investite in sanita; -
c) favorire 1l'integrazione delle migliori evidenze scienti-
fiche in tutte le decisioni professionali, manageriali e po-

litiche <che «riguardano la salute delle persone, oltre che



e) promuovere un'assistenza sanitaria e sociale ad elevato
valore per 1l paziente, contribuendo a migliorarne sicurezza,
efficacia, efficienza, appropriatezza, equita, coinvolgimento
di cittadini e pazienti;----------- - - - - - —— - ————————————————
f) favorire l'integrazione multi-professionale e degli inte-

ressi di tutti gli attori della sanita per la miglior tutela

g) diffondere tra studenti e ©professionisti sanitari una
pratica clinica basata sulle evidenze, centrata sul paziente,
consapevole dei costi e ad elevato valore;——-—-————=—————=——————
h) promuovere una rigorosa valutazione delle tecnologie sa-

nitarie sviluppate, al fine di favorire l'introduzione di

i) migliorare rilevanza, qualita metodologica, etica e inte-
grita della ricerca biomedica, clinica e sanitaria, al fine di
ridurre gli sprechi ed aumentarne il valore;--——————————=—————--—
1) promuovere 1l'educazione continua in medicina (ECM) come

processo di auto-apprendimento permanente integrato nell'at-

m) diffondere informazioni indipendenti sull'efficacia, ap-
propriatezza e sicurezza degli interventi sanitari, affinché
le persone possano effettuare scelte condivise e consapevoli
sulla propria salute.——————————————————
La Fondazione per il perseguimento delle proprie finalita e
per lo svolgimento delle attivita pud collaborare con enti
pubblici e ©privati e aderire a organismi locali, nazionali e
internazionali.—-—=——=—=————"="—"—"———"—————“—~
3.5 Per il raggiungimento dei propri scopi statutari e in modo
strumentale e secondario rispetto allo svolgimento delle at-
tivita di interesse generale, la Fondazione pud tra 1l'altro:--
a) partecipare ad enti, associazioni, fondazioni o altre or-
ganizzazioni, la cuili attivita sia diretta, anche indiretta-
mente, al conseguimento degli scopi statutari, potendo anche
concorrere alla loro costituzione;-———----"""-""-""""-"-"-—-"-—————
b) partecipare ovvero costituire societa di capitali o con-

sorzi che svolgano in via strumentale e/o accessoria attivita

c) stipulare ogni atto o contratto utile o necessario, anche
per il finanziamento delle attivita deliberate, inclusi, a
titolo esemplificativo e non esaustivo, l'assunzione di pre-
stiti o mutui a breve o a lungo termine, l'acquisto o la lo-
cazione (anche finanziaria) di immobili strumentali, la sti-
pula di convenzioni di qualsiasi tipo, anche trascrivibili in
pubblici registri, sia con enti pubblici sia con soggetti
privati;-----———————————
d) amministrare e gestire 1 Dbeni di cui sia proprietaria,

locatrice, comodataria o comungue detentrice a qualsiasi ti-

3.6 La Fondazione potra svolgere attivita diverse da quelle di

interesse generale, purché secondarie e strumentali rispetto



alle prime, secondo i1 criteri e i1 limiti definiti con decreto
ministeriale ai sensi dell'art. 6 del D.Lgs. 117/2017 e meglio
individuate dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione.
3.7 La Fondazione nello svolgimento delle proprie attivita
potra avvalersi di volontari ai sensi dell'art. 17 del D.Lgs.
117/2017. I wvolontari <che svolgono 1'attivita in modo non
occasionale saranno iscritti in un apposito registro tenuto a
cura del Consiglio di Amministrazione. La qualita di volon-
tario e incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di la-
voro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di la-
voro retribuito «con la Fondazione tramite la quale svolge la
propria attivita volontaria. La Fondazione provvedera ad as-
sicurare i volontari ai sensi dell'art. 18 del D.Lgs.
117/201 7 == mmmmm e

a) dal Fondo di dotazione;--—--—---—=--—--——-—————————————————————
b) dalle pubbliche e private contribuzioni con destinazione

espressa e/o deliberata dal Consiglio di Amministrazione ad

c) da ogni altro bene che pervenga alla Fondazione a qualsiasi
titolo e <che sia espressamente destinato ad incremento del
Patrimonio; -----——=—>-----"---"-"-""-
d) dai residui di gestione non utilizzati e non trasferiti ai
successivi esercizi;---—---——-—-——-————————————————————————————

e) dali fondi di riserva costituiti con eventuali avanzi di

a) le rendite e i proventi derivanti dalla gestione del pa-
trimonio;———==—=—————-— -
b) le erogazioni liberali e 1 contributi pubblici e privati

versati alla Fondazione per il raggiungimento del suo scopo;--
c) le somme derivanti da alienazione di beni facenti parte del
patrimonio, destinate a finalita diverse dall'incremento del
patrimonio per delibera del Consiglio di Amministrazione;-----
d) gli avanzi di gestione dei precedenti esercizi non desti-
nati a patrimonio;------=--""""""""-"—"———
e) i proventi, i ricavi e le entrate derivanti dalle attivita
di interesse generale o dalle attivita diverse di cui all'art.
6 del D.Lgs. 117/2017;======—==———— =
f) le raccolte di fondi ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs
117/2017 +tra cuili le raccolte pubbliche di fondi effettuate
occasionalmente anche mediante offerte di beni di modico va-
lore o di servizi ail sovventori, 1in concomitanza di celebra-
zioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione;--------———-
g) ogni altra entrata compatibile con le finalita della Fon-
dazione nei limiti di cui al D. Lgs. 117/2017.-—-———==————————-
—————————————————————————— Articolo 5--——————-—--"-"-""""""""""———-
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)
)
) il Comitato d'indirizzo;—-——————-—-—————————————————————————
)
)

eventualmente, 1l Tesoriere;———————=——=—"="="=—"—"—"—"———————————————
f) 1'Organo di controllo.—=—=—=—=————————————
5.2 Tutte le cariche sono gratuite, salvo rimborso spese, ad
eccezione dei membri costituenti il Consiglio di Amministra-
zione, 1'Organo di Controllo ed eventualmente del Tesoriere ai
quali potra essere riconosciuto un compenso proporzionato
all'attivita svolta, alle responsabilita assunte e alle spe-

cifiche competenze.--------------—-------———

6.1 Sono Fondatori Costituenti 1'associazione Centro Studi
ErasForum, il dott. Roberto RAMUSCELLO, l'avv. Bianca FIO-
RENZANO, 1 signori Rocco BRONTE e Davide ROCCARO.—-=====————————

7.1 La Fondazione & amministrata da un Consiglio di Ammini-
strazione (di seguito anche solo "Consiglio") composto da un
numero di quattro membri, tutti rieleggibili, compresi il
Presidente ed il Vice Presidente.-——-—-—--—--—--—-——--—-————
Gli amministratori durano in carica a tempo indeterminato o
per il minor periodo stabilito all'atto della loro nomina.----
Se nominato a tempo determinato, alla scadenza il Consiglio
uscente, provvedera alla nomina dei membri costituenti il
Consiglio entrante, sentito 1l parere dei Fondatori Costi-
tventi.------ - - --------- - -------\- -\ -: : : : -} !} Fk i
7.2 I1 primo Consiglio di Amministrazione & indicato nell'Atto
Costitutivo. -- - - - - ———
7.3 Qualora durante il mandato venisse a mancare per qualsiasi
motivo wuno o piu membri del Consiglio di Amministrazione, i
membri rimanenti provvederanno alla sostituzione sino al
raggiungimento del numero previsto dal precedente art.7.1 del
presente statuto. I membri cosi nominati rimangono in carica
fino alla scadenza del Consiglio. Se il Consiglio in carica e
stato nominato a tempo indeterminato i consiglieri nominati in
sostituzione dovranno essere riconfermati alla scadenza del
primo biennio dalla loro nomina.---—-—-————————————"——"——"—"——"——————
7.4 Qualora abbiano a cessare contemporaneamente tutti i
membri costituenti il Consiglio, senza che abbiano provveduto
alla nomina di un nuovo consiglio, i1 Fondatori Costituenti
provvederanno alla sostituzione dell'intero Consiglio.—-—-—-—-----
7.5 Non puo essere nominato consigliere e, se nominato, decade
dal suo ufficio, l'interdetto, l'inabilitato, il fallito o chi
€ stato condannato ad una pena che comporta l'interdizione,
anche temporanea, dai pubblici uffici o l'incapacita di e-

sercitare uffici direttivi.---—-—=-—--—--—--——m——— -



8.1 Al Consiglio di Amministrazione e attribuita 1'ammini-
strazione ordinaria e straordinaria della Fondazione.—-—-—-————-—-
In particolare 11 Consiglio, oltre a gquanto eventualmente
previsto in altre disposizioni del presente Statuto:—-—---------
a) stabilisce gli indirizzi dell'attivita della Fondazione
individuando i progetti da attuare;-————————————""""""——-—-—--—-——
b) redige la relazione annuale sull'attivita, ne predispone e
ne esegue 1 programmi;---—-—-—-————-—-—-—————"—""—"—"—"—"—"—"—"—"—"—\—\—\—\—\—~\—~—~—~—————
c) redige ed approva annualmente entro il mese di aprile il
bilancio consuntivo ed eventualmente quello sociale se re-
datto, ed entro il mese di dicembre quello preventivo;--------
d) delibera lo svolgimento di attivita diverse da quelle di
interesse generale di cui all'art. 6 del D. Lgs. 117/2017, nei

limiti in cul sono ammesse;-——————————————-—-—-—-——————————————
e)
)
g) conferisce incarichi professionali;-------—----"--—-—-—-—-—-—-—-————
h)

i) sottoscrive contratti di diversa natura;-----—-————————————-—
7) nomina il Tesoriere, determinandone i poteri e le facolta;-

k) delibera sull'accettazione delle donazioni e dei lasciti
amministra il patrimonio della Fondazione;-----—-——---—-———-——

1)

m) delibera le modifiche dello statuto;--—-—-————-=-="="""""""---———
n) delibera le operazioni straordinarie;-—-----—-—-————————————————
o) delibera la costituzione e la partecipazione a fondazioni,
associazioni, imprese sociali, consorzi, societa e, in gene-
rale, enti privati o pubblici sia in Italia che all'estero;---

p) delibera in merito allo scioglimento della Fondazione e

r) delibera sugli argomenti attribuiti dallo statuto alla sua
competenza.-——————————————— - - - - ——
8.2 I1 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori
ali sensi del presente statuto e generale. Il Consiglio puo
delegare parte dei suoi poteri ad uno o piu dei suoi membri;
pud nominare procuratori per determinati atti o categorie di

atti; pud avvalersi di consulenti.------------——-—————————————

—--Riunioni del Consiglio di Amministrazione della Fondazione--
9.1 Il Consiglio di Amministrazione si riunisce presso la sede
della Fondazione o anche altrove purché in Italia o in altro
stato dell'Unione Europea.————————————————————————————————————
9.2 Le riunioni del Consiglio sono convocate dal Presidente o
dal Vice Presidente, di propria iniziativa o quando gli venga

fatta richiesta motivata da almeno un terzo dei consiglieri,



con avviso contenente 1'ordine del giorno, spedito con lettera
raccomandata, messaggio di posta elettronica certificata o
semplice, a condizione che venga garantita in ogni caso la
prova dell'avvenuta ricezione, almeno otto giorni prima della
data della riunione o, in caso di urgenza, almeno venti-
quattro ore prima.--—-—--———"—"""""""""""""""""—"—"—"—"—"—\—\—(—(—(—~\—~—~—~———————
9.3 Le adunanze del Consiglio di Amministrazione e le sue
deliberazioni sono valide, anche senza convocazione formale,
quando intervengono, anche per teleconferenza, tutti i con-

siglieri in carica ed i membri costituenti 1'Organo di Con-

9.4 Il Consiglio di Amministrazione delibera validamente
quando siano presenti la maggioranza dei suoi componenti in
carica; le delibere sono adottate a maggioranza assoluta di
voti dei presenti.--------"""""-"----"———— - ——
In caso di parita di voti prevale quello del Presidente della
riunione.—-==—==——————————————
9.5 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono pre-
siedute dal Presidente ovvero, in caso di sua assenza, dal
Vice presidente.—-———————————mmmmm
Delle riunioni del Consiglio e redatto verbale, sottoscritto
dal Presidente e dal Segretario della riunione.-——————————————
Le funzioni di segretario delle riunioni sono svolte da per-
sona designata dal Consiglio stesso.—-—————————————————————————
9.6 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si possono
svolgere anche mediante mezzi di telecomunicazione, alle se-
guenti condizioni di cui si dara atto nei relativi verbali:---
a) che sia consentito al Presidente della riunione di accer-
tare 1l'identita degli intervenuti, regolare lo svolgimento

della riunione, <constatare e proclamare 1 risultati delle

b) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di verbaliz-
zZazlone;—————————m
c) <che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti al-
l'ordine del giorno, nonché visionare, ricevere o trasmettere

documenti.------=----------——-

10.1 La legale rappresentanza della Fondazione di fronte ai
terzi ed in giudizio spetta al Presidente del Consiglio di
Amministrazione ed al Vice Presidente in caso di assenza o
impedimento del Presidente su dichiarazione dello stesso Vice
presidente. - ————————————————-—-———
10.2 1I1 Presidente convoca e presiede le riunioni del Consi-
glio di Amministrazione, ne segue le deliberazioni ed esercita
i poteri che il Consiglio gli delega in via generale o di
volta in volta.--—-——-=-""—""""""""""""""""""—"—"—"—"—"—\(—(—(—(——————————

10.3 In caso di urgenza il Presidente puo adottare i provve-



dimenti di competenza del Consiglio di Amministrazione, salva
la ratifica da parte di questo nella sua prima riunione.-—------
10.4 Il Presidente, previa deliberazione del Consiglio, ha la
facolta di rilasciare procure speciali per singoli atti e di
nominare avvocati e procuratori alle liti.--—-—-—-—-—————-----———-——
10.5 Il Vice presidente sostituisce e fa le veci del presi-

dente in caso di sua assenza o impedimento. —-———————————————-—-

11.1 Il Tesoriere pud essere nominato dal Consiglio di Ammi-
nistrazione anche tra coloro che fanno parte del Consiglio
medesimo, ma relaziona direttamente al Presidente del Consi-

glio di Amministrazione della Fondazione. La durata dell'in-

a) riceve e custodisce gli importi dei contributi, delle e-
largizioni ed 1 versamenti effettuati in favore della Fonda-
zione per qualsiasi altro titolo;--—-——————-—--"""""""""""""""————-
b) su autorizzazione del Consiglio di Amministrazione potra---
* provvedere ai pagamenti;-—-——-——————————
* aprire conti correnti presso Istituti Bancari e presso
1'Amministrazione postale con tutte le facolta di deposito,
girata dei titoli ed emissione di assegni fino alla concor-
renza della somma a disposizione sui predetti conti;----------
* entro 1 1limiti delle disponibilita esistenti sui conti
correnti, richiedere il rilascio di fidejussioni a favore di
terzi a garanzia di obblighi assunti dalla Fondazione e, per
l'effetto di vincolare, se richiesto, i fondi;--—————————————-
c) collabora con il Consiglio di Amministrazione per la ge-

stione ordinaria della Fondazione e predispone i dati per le

d) ha altresi 1l'obbligo di tenuta dei libri contabili sotto la
direzione del Presidente, al quale risponde direttamente per
tutte le funzioni che gli sono assegnate dal presente statuto;
e) se autorizzato, pud avvalersi delle prestazioni profes-
sionali di consulenti esterni.-----——---"""""""---""-"--"-——————
11.2 Fino a quando il Tesoriere non viene nominato, le atti-

vita di cui all'art. 11.1. sono svolte dal Presidente del

12.1 T1 Consiglio di Amministrazione pud istituire un Comitato
di indirizzo per lo svolgimento delle seguenti attivita:------
- funzioni propositive o istruttorie nelle materie di compe-
tenza del Consiglio di Amministrazione;--—-——--——=—===—=—=—=——————
- proporre l'istituzione di comitati di studi al Consiglio di
Amministrazione, al gquale resta la competenza di approvarne
l'istituzione e di determinarne numero e composizione dei
mempbri; ————————m

- coordinamento e supervisione dei lavori dei comitati di



- funzioni di attuazione delle delibere del consiglio mede-
simo, purché non richiedano la rappresentanza verso i terzi
della fondazione, non siano materie di esclusiva competenza
del Consiglio di Amministrazione e non richiedano poteri di
spesa non autorizzati dal Consiglio di Amministrazione.-------
12.2 I1 Comitato di indirizzo pud essere composto da un minimo
di 7 (sette) ad un massimo di 15 (quindici) membri.-----------
Possono essere membri del Comitato di indirizzo qualsivoglia
soggetto pubblico o privato, italiano o straniero, persona
fisica, giuridica o ente, ancorché privo di personalita giu-
ridica, <che possa apportare confronto e collaborazione al
raggiungimento degli scopi della Fondazione.—-———-—-———=——————————
Si applicano le medesime cause di ineleggibilita e decadenza
di cui all'art.7.5 del presente statuto.-—-—-——-—————--="-=-—-—-—-——————
Ne fanno parte di diritto i quattro membri del Consiglio di
Amministrazione. Gli altri membri (di seguito "membri ester-
ni") verranno nominati dal Consiglio di Amministrazione fino
ad un massimo di undici.-——————————————————— e ————
I1 Presidente ed il Vice presidente del Comitato di indirizzo
saranno nominati dai componenti del Comitato stesso.-—-—-—-—-———--
I membri esterni del Comitato di indirizzo, durano in carica
per tre esercizi e possono essere rinominati.--—--—--—--——-——————————-
12.3 Esso e& disciplinato gquanto ad organizzazione ed attivita
da un atto regolamentare del Consiglio di Amministrazione nel

quale sono anche contenute le eventuali deleghe relative.-—----

13.1 L'organo di controllo pud essere monocratico o collegiale
secondo quanto stabilito in sede di nomina. I membri del-
l'organo di controllo sono nominati dai Fondatori Costituenti.
Tutti 1 membri dovranno essere iscritti al Registro dei Re-
visori Legali. Le riunioni dell'organo di controllo, se no-
minato in forma collegiale, devono essere convocate con le
modalita indicate per il Consiglio e sono validamente costi-
tuite quando é presente la maggioranza dei suoi componenti o,
in caso di mancata convocazione, quando sono presenti tutti i
suol componenti e le deliberazioni vengono prese a maggioranza
dei presenti.----—-———-----————-——————————— - ———
13.2 La durata dell'incarico & di tre esercizi, fino all'ap-
provazione del bilancio relativo al terzo esercizio, e i suoi
componenti possono essere riconfermati. —--—-—-—-—————--———————————
13.3 L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge
e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta am-
ministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
decreto legislativo 8 giugno 2001 n.231, qualora applicabili,
nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, ammini-
strativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso
pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al-

l'articolo 31, comma 1, la revisione legale dei conti.-—-—--—-—---



13.4 L'organo di controllo esercita inoltre i compiti di mo-
nitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidari-
stiche e di utilita sociale, ed attesta che l1l'eventuale bi-
lancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee
guida ministeriali. Il Bilancio Sociale da atto degli esiti
del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.-——-—-—-—--------
13.5 I membri dell'organo di controllo possono procedere,
anche individualmente ed in qualsiasi momento, ad atti di i-
spezione e di controllo.—————————————————mmm
13.6 L'organo di controllo ha inoltre il compito di accertare
la regolare tenuta della contabilita sociale e l'esistenza dei
beni di proprieta della Fondazione, nonché di predisporre la

relazione annuale al bilancio consuntivo della Fondazione.—----

14.1 Ad eccezione di quanto previsto per 1 componenti del
Consiglio di Amministrazione, per il Tesoriere e per 1'Organo

di Controllo, tutte le cariche sono gratuite, salvo rimborso

14.2 La Fondazione, nei casi previsti dalle disposizioni di
legge vigenti, provvede a pubblicare annualmente e tenere
aggiornati nel proprio sito internet, gli eventuali emolu-
menti, compensi o corrispettivi attribuiti ai componenti degli

organi su menzionati.------—---"-"""""""—"——————————

Esercizio Finanziario - Bilancio - utili e avanzi di gestione-
15.1 L'esercizio finanziario della Fondazione ha inizio il 1°
gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno. Entro il mese
di dicembre di ogni anno il Consiglio di Amministrazione ap-
prova 11 bilancio economico di previsione dell'esercizio
successivo ed entro 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio
il bilancio consuntivo relativo all'esercizio finanziario
precedente, redatto e depositato ai sensi dell'art. 13 del
D.Lgs. 117/2017. Il Consiglio di Amministrazione documenta il
carattere secondario e strumentale delle attivita diverse
nella relazione di missione o in calce al rendiconto o nella
nota esplicativa.—-=—=—===——=———————"—"—"—"—"—"—"—"—"—~—~ (e ————
15.2 Al superamento delle soglie di cui all'art. 14 del D.
Lgs. 117/2017, i1 Consiglio dovra, altresi, predisporre il
bilancio sociale da approvare ogni anno entro il 30 giugno. I1
bilancio sociale sara redatto e pubblicato ai sensi dell'art.
14, comma 1 del D. Lgs. 117/2017.—-====—==———————————mm————————
15.3 Il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate e utilizzato per lo
svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.-—————————————————— - ———
E' 1in ogni caso vietata la distribuzione, anche indiretta, di
utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque deno-

minate a fondatori, associati, lavoratori, collaboratori,



amministratori ed altri componenti degli organi sociali e nei

casi espressamente previsti dall'art. 8 del D. Lgs. 117/2017.-

16.1 La Fondazione si estingue nei casi previsti dagli Arti-
coli 27 e 28 del Codice Civile. In caso di estinzione della
Fondazione, il Consiglio di Amministrazione nomina uno o piu
liquidatori.----— - - ———
16.2 In caso di scioglimento, per qualsiasi causa, tutti i
beni della Fondazione che residuano esaurita la liguidazione,
devono essere devoluti, previo parere positivo dell'Ufficio
Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo settore di
cui all'art. 45, comma 1 del D. Lgs. 117/2017, e salva diversa
disposizione di legge, ad altro Ente del Terzo settore scelto

dal Consiglio di Amministrazione.--—-—-—-—-——-——————————————————

17.1 Per tutto gquanto non espressamente previsto nel presente
statuto si intendono richiamate le disposizioni del Codice
Civile in tema di Fondazioni, il D.lgs. 117/2017 e altre norme
di legge in materia.-----———-—-—-————— -
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.to Tiziana Caovilla-———--——————————————— - —————

th Hh Hh Hh Hh Hh H
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